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Aanmeldformulier NNV-Diversiteitsprijs 2018
Deadline voor inzending 1 oktober 2018; prijsuitreiking 21 januari 2018
Formulier sturen aan:

NNV, t.a.v. Noortje de Graaf, directeur@nnv.nl

Postbus 41882 — 1009 DB AMSTERDAM

Doel van de NNV-Diversiteitsprijs

Bijdragen aan het bevorderen van diversiteit en gendergelijkheid in de natuurkundige
onderzoeksinstituten en afdelingen in Nederland. De prijs is een eerbetoon waarbij het
winnende instituut kan dienen als inspirerend voorbeeld voor andere instituten en/of
afdelingen.

Doelgroep

De doelgroep bestaat uit instituten voor natuurkundig of sterrenkundig onderzoek en
universitaire natuur- en sterrenkundeafdelingen in Nederland (vanaf nu Instituten genoemd).
Geschikte kandidaatinstituten hebben opmerkelijke resultaten bereikt bij het bevorderen van
diversiteit en gendergelijkheid in het Instituut.

Voordrachten

Voordrachten kunnen schriftelijk worden ingediend door de directeur van een Instituut.
Voordrachten bevatten ten minste een visie (maximaal 1 A4) over het belang van diversiteit
en gendergelijkheid voor het Instituut en een beargumenteerd beeld van de prestaties van
het Instituut op het gebied van diversiteitsbeleid en gendergelijkheid.
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Motivatie

1. Wat is de visie van het instituut over het belang van diversiteit en gendergelijkheid
binnen de organisatie?*

2. Welke inspanningen heeft het instituut gedaan om diversiteit en gendergelijkheid
binnen het instituut te bevorderen?*

3. Wat is het succes van de inspanningen? Wat is bereikt? Graag met cijffermateriaal
illustreren.”
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* Aanvullende documentatie kan worden meegestuurd met het aanmeldformulier.



